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CAPITULO | - DA DENOMINACAO, DOS FINS, DA SEDE E DO PRAZO

Art. 12 O INSTITUTO FORUM NACIONAL DOS SECRETARIOS E DIRIGENTES ESTADUAIS DE
TURISMO - INFORUM ¢é uma pessoa juridica de direito privado, organizada sob a forma de associacao
civil, sem fins lucrativos, com a finalidade de representar juridicamente, apoiar, desenvolver, gerir,
organizar e planejar estudos, pesquisas, projetos e eventos técnicos de interesse do Férum Nacional dos
Secretarios e Dirigentes Estaduais de Turismo, promovendo e representando seus associados, em todo e
qualquer pleito do interesse do segmento de atividades por eles integradas.

§ 12 O INFORUM reger-se-a pelas normas deste Estatuto e pela legislacédo aplicavel.

§ 2° O INFORUM podera vir a se qualificar, de acordo com a lei, como organizagdo da sociedade civil de
interesse publico ou assumir qualquer outra forma que venha a qualifica-la como de entidade interesse
publico e social ou de utilidade publica.

Art. 22 Para a consecugdo dos seus objetivos o INFORUM podera firmar termos de parceria, convénios,
contratos, promover intercAmbios e realizar iniciativas conjuntas com organizagbes, entidades ou
pessoas juridicas, publicas e privadas, nacionais e estrangeiras, comissdes e conselhos municipais,
estaduais e federais, assim como podera compor camaras setoriais ou técnicas e se filiar ou integrar o
quadro de participantes de organizacdes ou entidades congéneres, para contribuir com o
desenvolvimento sustentavel do turismo, promovendo em especial:

| — o inter-relacionamento dos associados, incentivando, em especial, o intercambio de experiéncias e
informacgdes;

Il — o diligenciamento junto aos poderes publicos, apresentando-lhes sugestdes e alternativas, auxiliando
na tomada de decisdes que visem ao fomento do Turismo Brasileiro, em todos os seus seguimentos;

[l — a formulacdo e implementacado da Politica Nacional de Turismo, como fator de desenvolvimento
social e econdmico;

IV — a promogdo dos destinos, produtos e servigos turisticos do Brasil nos mercados Nacional e
Internacional;

V — o incremento do fluxo de turistas nacionais e internacionais em suas varias modalidades;

VI — a avaliagéo de critérios, par@metros e métodos para o controle e consolidagédo da base de dados
gerenciais e estatisticos do turismo nacional;

VIl — a implementagéo e controle das acdes para o incremento da qualidade e competitividade do turismo
nacional;

VIl — o aperfeicoamento técnico dos associados, visando a qualificacdo no desempenho de suas
atividades, bem como a capacitacdo técnica de terceiros, visando a formacédo e a qualificacdo no
desempenho de atividades relacionadas ao turismo;

IX — promogéo da cultura, defesa e conservagao do patriménio histérico e artistico;

X — defesa, preservagao e conservacao do meio ambiente e promog¢éo do desenvolvimento sustentavel;
Xl — promogéao do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza;

Xll — estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, produgédo e divulgacdo de

informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades previstas nos
incisos anteriores.



Paragrafo unico. Para os fins previstos neste artigo, a execugédo das atividades nele previstas far-se-3a,
além do disposto no caput, por intermédio de acordos e convénios a serem firmados com entidades
publicas e/ou privadas e da doacao de recursos fisicos, humanos e financeiros, recursos do orgcamento
da Unido, Estados e Municipios, contribui¢cdes, auxilios, subvengdes, ou prestacdo de servicos
intermediérios de apoio a outras organiza¢des sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico que atuam
em areas afins, do Brasil e ou do exterior.

Art. 32 O INFORUM atuara em todo o territério nacional e tem sede e foro em Brasilia, Distrito Federal,
no SHS Quadra 6 Conjunto A Bloco C — Sala 1107, podendo se organizar em filiais, departamentos ou
postos de servigos.

Art. 42 O INFORUM tem prazo de duragédo indeterminado e autonomia administrativa, financeira e
patrimonial.

CAPITULO Il - DAS NORMAS GERAIS DE ATUAGAO

Art. 52 No desenvolvimento de suas atividades e na implementacao de seus objetivos, o INFORUM:

| — observara os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, economicidade e da
eficiéncia e nao fara qualquer discriminagéo de raga, cor, género ou religido;

Il — adotara praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a coibir a obtencéo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagao no respectivo
processo decisorio;

[ll — utilizara sistema de governancga corporativa que assegure a eficiéncia, a austeridade e a finalidade
social da instituicao, sendo vedada a utilizagdo dos recursos, bens e meios para finalidades estranhas a
sua atuacao.

Paragrafo unico. Para cumprir seu propdsito a entidade atuara por meio da execucgéo direta de projetos,
programas ou planos de acdes, da doacao de recursos fisicos, humanos e financeiros, ou prestacdo de
servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a 6rgaos do setor publico
gue atuam em areas afins.

Art. 62 O INFORUM realizarg atividades sociais, culturais, politicas e educativas que contribuam para a
difusdo e o desenvolvimento de suas finalidades.

Art. 72 Na realizacao de seus fins o INFORUM:
| — utilizara a midia disponivel para divulgar informagdes sobre seus trabalhos;
Il — cooperara ou mantera convénios e parcerias com pessoas juridicas de direito publico ou privado.

Art. 82 Cabe ao INFORUM formar mediante a arrecadacao de contribuicées de seus associados ou de
6rgdos ou entidades privadas e publicas, facultativamente, em conjunto ou separadamente, conforme
artigo 80 deste Estatuto, um fundo destinado a consecugdo de seus objetivos, sendo que a eventual
contribuicdo dos associados devera ser oportunamente criada e aprovada pela Assembléia Geral e nos
termos por ela especificados.

Art. 92 E facultado ao INFORUM celebrar termos de parcerias com 6rgéos e entidades da Administracdo
Publica direta e indireta, destinados a formacao de vinculos de cooperacdo entre as partes, para o
fomento e a execugdo de atividades de interesse publico, desde que observadas as normas legais e
regulamentares aplicaveis.



Art. 10. O INFORUM nao distribui entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores eventuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
bonificacdes, participacoes ou parcelas do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e os aplica integralmente na consecugao do seu objetivo social.

Art. 11. Em caso de dissolugédo, o remanescente do patriménio liquido do INFORUM sera transferido a
outra pessoa juridica que tenha o mesmo objeto social ou, ainda, para érgdo ou entidade publica da
mesma area de atuacgao.

Art. 12. Caso o INFORUM venha a ser qualificado, na forma da lei, como entidade de interesse publico-
social e, posteriormente, perca essa qualificacdo, o respectivo acervo patrimonial disponivel, adquirido
com recursos publicos, durante o periodo em que houver perdurado aquela qualificagao, sera transferido
a outra pessoa juridica qualificada nos termos da lei aplicavel, que, preferencialmente, tenha o mesmo
objeto social da extinta.

Art. 13. O INFORUM cumprira, no minimo, as seguintes normas de prestagao de contas:

| — observancia dos principios fundamentais de contabilidade e das Normas Brasileiras de Contabilidade;
[l — publicagdo, no minimo em jornal de circulagdo em Brasilia, Distrito Federal, no encerramento do
exercicio fiscal, de relatério de atividades e das demonstragées financeiras da entidade, incluindo-se as
certidbes negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a disposicao para exame de
qualquer cidadao;

lIl — realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes se for o caso, da aplicagdo
dos eventuais recursos objeto de termos de parceria celebrados com érgdos ou entidades da
Administragao Publica direta e indireta, nas condigées que forem exigidas nos respectivos termos;

IV — prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica que receber, nos termos
estabelecidos no paragrafo Unico do art. 70 da Constituigdo Federal.

Art. 14. E vedado ao INFORUM participar de campanhas de interesse politico-partidrio ou eleitoral, sob
quaisquer meios ou formas, ou com finalidade religiosa.

Art. 15. Mediante requerimento dos interessados, é assegurado livre acesso publico a todas as
informacdes, mantidas em arquivo ou ndo, pertinentes ao INFORUM.
CAPITULO lll - DO QUADRO SOCIAL

Art. 16. O INFORUM ¢ constituido pelos Secretarios e Dirigentes Estaduais de Turismo, integrantes do
Forum Nacional dos Secretarios e Dirigentes Estaduais de Turismo, no exercicio de suas atividades.

Art. 17. Sao direitos dos associados:
| — participar e acompanhar as atividades do INFORUM,;
Il — votar nas Assembléias Gerais do INFORUM;

[l — requerer a convocagdo da Assembléia Geral em conjunto com pelo menos um quinto dos
associados.

Art. 18. Sao deveres dos associados:

| — conhecer, respeitar e cumprir este Estatuto e os demais atos e normas regularmente estabelecidas
pelos 6rgdos de administragao;



Il — pagar a contribuicdo definida para os associados, caso eventualmente instituida, nos termos do art.
8%;

[l — desempenhar com empenho e zelo qualquer cargo, fungdo ou emprego para o qual tenha sido
designado no INFORUM;

IV — zelar pelo bom nome do INFORUM;

V — procurar contribuir, sempre que estiver a seu alcance, para a divulgacao e o regular desenvolvimento
das atividades do INFORUM.

CAPITULO IV - DA ADMINISTRACAO
Art. 19. O INFORUM ¢é composto dos seguintes 6rgaos para sua administragao:
| — Assembléias;
Il — Conselho Deliberativo;
[l — Conselho Fiscal;
IV — Secretaria Executiva;
V — Departamento Técnico;
VI — Departamento Administrativo-Financeiro;
VIl — Departamento Juridico;
VIl — Departamento de Comunicacéo e Imprensa.
Art. 20. E facultado ao INFORUM instituir remuneragéo para os seus dirigentes, que efetivamente atuam
na gestao executiva, e para aqueles que lhe prestam servigos especificos, como o Secretario Executivo e
aqueles que prestem servigos técnico-especificos, nos termos aprovados pelo Conselho Deliberativo,
respeitados, em qualquer caso, os valores praticados no mercado nacional.
CAPITULO V - DA ASSEMBLEIA GERAL
Secao | - Disposicoes Gerais

Art. 21. As Assembléias Gerais poderdo ser ordinarias ou extraordinarias, sendo 6rgao supremo de
decisao e da Instituicéo, e se constituirdo dos sécios em pleno gozo de seus direitos estatutarios.

Art. 22. A Assembléia Geral, convocada e instalada de acordo com este Estatuto, tem poderes para
decidir sobre todos 0s assuntos e interesses relativos ao objeto social e as finalidades do INFORUM e
tomar as medidas que julgar convenientes a sua defesa, observada a competéncia do Conselho
Deliberativo.

Art. 23. Compete privativamente a Assembléia Geral:

| — reformar o Estatuto social, previamente ouvido o Conselho Deliberativo;

Il — eleger e destituir membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

[ll — aprovar a indicagéo do Secretario Executivo;



IV — tomar, anualmente, as contas dos administradores e deliberar sobre as demonstragées financeiras
por eles apresentadas;

V — deliberar sobre a dissolugéo e liquidagcdo do INFORUM, o que sé se dara mediante aprovagao prévia
do Conselho Deliberativo, sendo o patrimdnio remanescente destinado a entidade congénere;

VI — eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes as contas;

VIl — destituir administradores.

Art. 24. Sem prejuizo das demais atribuicbes previstas neste Estatuto, compete ao Conselho
Deliberativo, observado o disposto neste Estatuto, convocar a Assembléia Geral Ordinaria ou
Extraordinaria.

Paragrafo tnico. A Assembléia Geral Extraordinaria pode também ser convocada:

| — pela maioria dos membros do Conselho Fiscal;

[l — por qualquer sécio, quando os administradores retardarem, por mais de 60 (sessenta) dias, a sua
convocacgao, nos casos previstos neste Estatuto;

[ll — por associados que representem mais de 10% (dez) por cento, no minimo, do quadro de associados,
quando os administradores ndo atenderem, no prazo de oito dias, a pedido de convocacdo que
apresentarem, devidamente fundamentado, com indicagcdo das matérias a serem tratadas.

Art. 25. A convocacdo da Assembléia Geral far-se-4 mediante anuncio publicado por duas vezes, no
minimo, na sede do INFORUM em Brasilia ou por meio eletrénico, via e-mail, contendo, além do local,
data e hora da Assembléia, a ordem do dia, e, no caso de reforma do Estatuto, a indicacdo da matéria.

§ 12 A primeira convocagao da Assembléia Geral devera ser feita com 8 (oito) dias de antecedéncia, no
minimo, contado o prazo da publicagdo do primeiro anincio; ndo se realizando a Assembléia, sera
publicado novo anuncio, de segunda convocagao, com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias.

§ 2° Salvo motivo de forca maior, a Assembléia Geral realizar-se-a na sede do INFORUM e, quando
houver de se efetuar em outro local, os anuncios indicardo, com clareza, o lugar da reuniéo.

Art. 26. A Assembléia Geral instalar-se-a, em primeira convocagao, com a presenca de associados que
representem, no minimo, 20% (vinte por cento) do quadro de associados €, em segunda convocagao,
instalar-se-a com qualquer numero.

Art. 27. As deliberagbes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria relativa de votos, néo se
computando os votos em branco.

Art. 28. As pessoas presentes & Assembléia deverao provar a sua qualidade de associado.
Art. 29. Na Assembléia Geral ndo se admitira votagao por procuragao ou qualquer tipo de mandato.

Art. 30. Antes de se abrir a Assembléia, os sécios assinardo o "Livro de Presenca", indicando o seu
nome, telefone e endereco.

Art. 31. Os trabalhos da Assembléia serdo dirigidos por mesa composta, salvo disposicdo diversa do
Estatuto, de Presidente e Secretério, escolhidos pelos associados presentes.



Art. 32. Dos trabalhos e deliberagées da Assembléia sera lavrada, em livro proprio, ata assinada pelos
membros da mesa e pelos associados presentes, podendo ser também assinada por meio eletrénico que
confirme a sua autenticidade.

§ 1° Para validade da ata é suficiente a assinatura de quantos bastem para constituir a maioria
necessaria para as deliberacoes tomadas na Assembiléia.

§ 2° Da ata tirar-se-ao certiddes ou copias auténticas para os fins legais.

§ 32 A ata podera ser lavrada na forma de sumario dos fatos ocorridos, inclusive protestos, e conter a
transcricdo apenas das deliberagdes tomadas, desde que:

| — os documentos ou propostas submetidos a Assembléia, assim como as declaragdes de voto, referidos
na ata, sejam numerados seguidamente, autenticados pela mesa e por qualquer associado que o
solicitar, e arquivados no INFORUM;

Il — a mesa, a pedido de sécio interessado, autentique exemplar ou cépia de proposta, declaragédo de
voto ou protesto apresentado.

Secao Il - Assembléia Geral Ordinaria

Art. 33. Anualmente, nos 4 (quatro) primeiros meses seguintes ao término do exercicio social, devera
haver uma Assembléia Geral Ordinaria para:

| —tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstracées financeiras;

Il — deliberar sobre a destinacdo dos saldos remanescentes do exercicio;

Ill — eleger, quando for o caso, os membros do Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal;

IV — fixar as contribui¢cdes devidas pelos associados, caso eventualmente instituida, nos termos do art. 8°;
V — aprovar o calendario das atividades a serem desenvolvidas pelo INFORUM,;

VI — aprovar o orgamento anual do INFORUM.

Art. 34. Os administradores devem colocar a disposicao dos associados, até 1 (um) més antes da data
marcada para a realizagdo da Assembléia Geral Ordinaria, que se acham a disposi¢do dos mesmos:

| — o relatério da administracdo sobre as atividades do INFORUM e os principais fatos administrativos do
exercicio findo;

Il — a cépia das demonstragdes financeiras;

[l — o parecer dos auditores independentes, se houver;

IV — o parecer do Conselho Fiscal, inclusive votos dissidentes, se houver;

V — demais documentos pertinentes a assuntos incluidos na ordem do dia.

Art. 35. Instalada a Assembléia Geral, proceder-se-a, se requerida por qualquer socio, a leitura dos

documentos pertinentes e do parecer do Conselho Fiscal, se houver, os quais serdo submetidos pela
mesa a discussao e votacao.



§ 1° Os administradores do INFORUM, o Secretario Executivo, o Diretor Juridico e o auditor
independente, se houver, deverdo estar presentes a Assembléia Geral para atender a pedidos de
esclarecimentos dos associados.

§ 2° Se a Assembiléia tiver necessidade de outros esclarecimentos, podera adiar a deliberagéo e ordenar
diligéncias; também sera adiada a deliberagao, salvo dispensa dos associados presentes, na hipétese de
ndo comparecimento de administrador, membro do Conselho Fiscal, Secretéario Executivo, Diretor
Juridico ou auditor independente, em havendo.

§ 32 A aprovacdo, sem reserva, das demonstracbes financeiras e das contas, exonera de
responsabilidade os administradores e fiscais, salvo erro, dolo, fraude ou simulacéo.

§ 4° A ata da Assembléia Geral Ordinéria sera arquivada no INFORUM.
Secao lll - Assembléia Geral Extraordinaria

Art. 36. A Assembléia Geral é extraordinaria quando tem por objeto quaisquer matérias ndo previstas na
secao anterior.

Paragrafo unico. A Assembléia Geral Ordinaria e a Assembléia Geral Extraordindria poderdo ser,
cumulativamente, convocadas e realizadas no mesmo local, data e hora, instrumentadas em ata Unica.

Art. 37. Os documentos pertinentes a matéria a ser debatida na Assembléia Geral Extraordinaria deveréao
ser postos a disposi¢ao dos associados, na sede do INFORUM, por ocasido da publicagdo do primeiro
anuncio de convocacado da Assembléia Geral.

Art. 38. Compete a Assembléia Geral Extraordinaria, deliberar sobre:

| — recurso interposto contra decisdo do Conselho Deliberativo;

[l — a transformacgéo ou dissolugdo do INFORUM e, caso dissolvida, sobre o destino de seus bens;

[ll — pedido de demissédo de membro do Conselho Fiscal;

IV — a venda ou alienacdo a qualquer titulo de bens imoéveis pertencentes ao INFORUM, fixando as
condi¢des de negociacgao;

V — outras matérias que lhe forem submetidas pelo Conselho Deliberativo.
CAPITULO VI - DO CONSELHO DELIBERATIVO
Secao | - Das Disposicoes Gerais
Art. 39. A administragédo do INFORUM competira ao Conselho Deliberativo.

Paragrafo tnico. O Conselho Deliberativo é 6rgdo de deliberagao colegiada, sendo a representagéo do
INFORUM privativa de seus membros.

Art. 40. O Conselho Deliberativo é constituido de 3 (irés) membros, denominados Presidente, Vice-
Presidente e Vogal.

§ 12 Ocuparao os cargos de Presidente e Vice-Presidente do INFORUM, respectivamente, o Presidente e
o Vice-Presidente do Forum Nacional dos Secretarios e Dirigentes Estaduais de Turismo, em sistema de
paridade.



§ 2° O Vogal sera eleito entre um dos Vice-Presidentes Regionais do Féorum Nacional dos Secretéarios e
Dirigentes Estaduais de Turismo.

§ 32 O mandato dos membros do Conselho Deliberativo serd de 1 (um) ano e podera ser renovado,
mantendo-se sempre paridade com o sistema de eleigcdo que rege o Férum Nacional dos Secretarios e
Dirigentes Estaduais de Turismo.

Secao Il - Do Conselho Deliberativo
Art. 41. Compete ao Conselho Deliberativo:

| —fixar a orientacao geral dos negdcios e das atividades do INFORUM;

Il — eleger e destituir administradores do INFORUM e fixar remuneragdes e atribuicbes, observado o
disposto neste Estatuto, notadamente seu artigo 20;

[l — fiscalizar os atos praticados pelos membros da Secretaria Executiva e dos Departamentos, examinar,
a qualquer tempo, os livros e papéis do INFORUM;

IV — convocar a Assembléia Geral quando julgar conveniente;
V — manifestar-se sobre o relatério da administracéo e as contas do INFORUM,;

VI — manifestar-se previamente sobre atos ou contratos que importem em compromissos de valor
superior a R$ 80.000,00 (oitenta mil reais);

VIl — autorizar a alienacao de bens do ativo permanente, a constituicdo de 6nus reais e a prestacdo de
garantias a obrigacdes de terceiros;

VIl — escolher e destituir os auditores independentes;

IX — solicitar informagdes sobre contratos celebrados ou em vias de celebracéo, e quaisquer outros atos;
X — deliberar sobre a admisséo, exclusao e demissao de socios regulares e honorarios;

Xl — decidir sobre pedido de demissdo de membro da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

XIll — deliberar sobra a compra de bens imdveis para o INFORUM;

Xl — deliberar sobre a prestagdo de homenagens em reconhecimento a todas as pessoas fisicas ou
juridicas, inclusive nao associadas do INFORUM que contribuirem para a viabilizagdo das atividades do

INFORUM;

XIV — aprovar mogdes e cobrar de autoridades publicas a repressdo e o combate a atividades que
possam causar prejuizo ao desenvolvimento do turismo nacional;

XV — manifestar-se, previamente, sobre propostas de alteracdo do Estatuto;

XVI — desincumbir-se de outras atribuicbes que lhe forem atribuidas em assembléia dos sdécios
fundadores;

XVII — aprovar o calendario das atividades a serem desenvolvidas pelo INFORUM,;
XVIII — deliberar sobre a celebragdo de contratos, convénios, acordos de cooperacao técnica e financeira,

assim como sobre a formalizacdo de parcerias, observadas as diretrizes estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo;



XIX — propor a Assembléia Geral a instauracdo de processo administrativo contra qualquer socio pelo
descumprimento deste Estatuto ou da legislacao vigente;

XX — aprovar a contratagdo de empregados para o INFORUM;

XXI — instituir grupos de trabalho, comités e comissdes técnicas vinculadas as atividades fins do
INFORUM,;

XXII — aprovar a criagado de novos Departamentos no a&mbito da administragdo do INFORUM;

XXIII — deliberar sobre o estabelecimento de atividades ou programas que visem melhor atingir as
finalidades do INFORUM;

XXIV — dar publicidade ampla das suas decisdes e das atividades desenvolvidas pelo INFORUM,;

XXV — deliberar sobre aluguel, empréstimo ou cessao a qualquer titulo de iméveis ou sobre a alienagéo
de bens moéveis;

XXVI — cumprir e fazer cumprir o Estatuto do INFORUM;
XXVII — aprovar procedimentos administrativos de licitagdo para aquisicdo de bens e servigos;
XXVIII — decidir sobre o planejamento estratégico do INFORUM,;

XXIX — estabelecer as diretrizes funcionais, executivas e administrativas a serem seguidas, zelando pelo
seu efetivo cumprimento;

XXX — decidir sobre a aquisigéo e a alienacao de bens, ouvido o Conselho Fiscal;

XXXI — autorizar a contratacdo de servicos de terceiros, bem como firmar convénios, na forma da
legislagdo em vigor;

XXXII — aprovar o orgamento anual e plurianual do INFORUM,;

XXXII — elaborar relatério anual de suas atividades, destacando o cumprimento das finalidades do
INFORUM, enviando-o a Assembléia Geral.

Art. 42. Compete ao Presidente:

| — representar legalmente o INFORUM perante a sociedade em geral, ativa ou passivamente, judicial ou
extrajudicialmente;

I — exercer o comando hierarquico sobre pessoal e servigos, coordenando as competéncias
administrativas;

[ll — presidir reuniées e assembléias;

IV — firmar convénios, acordos, contratos e demais documentos que representem obrigagdes de qualquer
natureza do INFORUM;

V — supervisionar as atividades administrativas do INFORUM;

VI — tomar decisdes “ad-referendum” do Conselho Deliberativo ou da Assembléia Geral, em situagdes
graves ou urgentes;
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VIl — apresentar, anualmente, as contas do INFORUM, ao Conselho Deliberativo e & Assembléia Geral,
com o parecer do Conselho Fiscal;

VIl — convocar a Assembléia Geral e o Conselho Fiscal, ouvido previamente o Conselho Deliberativo;
IX — aprovar a cessao, requisicdo, promocao e afastamento de empregados, servidores publicos e
agentes politicos, inclusive para a participacdo em eventos de capacitacao, lato e stricto sensu, na forma

da legislagédo em vigor;

X — movimentar em conjunto com o Vice Presidente, os recursos financeiros na conformidade com os
objetivos do Instituto;

X1 — exercer outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Conselho Deliberativo.
Art. 43. Compete ao Vice-Presidente:
| — substituir o presidente nas suas faltas ou impedimentos;

I — auxiliar o Presidente no cumprimento de suas atribuicdes, especialmente no que lhe for
expressamente delegado;

[ll — supervisionar e auxiliar o Presidente na coordenagédo das atividades técnicas e administrativas
vinculadas as atividades-fins do INFORUM;

IV - propor, promover e auxiliar na coordenagéo das politicas e atividades de desenvolvimento do turismo
nacional;

V — assinar cheques e movimentar em conjunto com o Presidente, os recursos financeiros na
conformidade com os objetivos do Instituto;

VI — exercer outras competéncias que lhe forem atribuidas pelo Conselho Deliberativo.
Art. 44. Compete ao Vogal:
| — substituir o Vice-Presidente nas suas faltas ou impedimentos;

Il — auxiliar o Presidente e Vice-Presidente no cumprimento de suas atribui¢des, especialmente no que
Ihe for expressamente delegado;

Il — supervisionar e auxiliar o Presidente e o Vice-Presidente na coordenagédo das atividades técnicas e
administrativas vinculadas as atividades-fins do INFORUM;

[ll — propor, promover e auxiliar na coordenagao das politicas e atividades de desenvolvimento do turismo
nacional,

IV — exercer outras competéncias que Ihe forem atribuidas pelo Conselho Deliberativo.

Art. 45. O Presidente do Conselho Deliberativo sera substituido, em suas faltas e impedimentos, pelo
Vice-Presidente, o qual, por sua vez, serd substituido em suas faltas e impedimentos, pelo Vogal.

Art. 46. O prazo de gestdo do Conselho sera de 1 (um) ano, renovavel por mais um, permitida a
reeleicao.

Art. 47. O Conselho deliberara por maioria de votos.

Art. 48. Serao arquivadas no INFORUM as atas das reuniées do Conselho Deliberativo.
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Art. 49. A escolha e a destituicAo do auditor independente ficard sujeita a veto, devidamente
fundamentado, dos Conselheiros.

Secao lll - Dos Deveres e Responsabilidades dos Administradores

Art. 50. Os administradores do INFORUM devem empregar, no exercicio de suas fungdes, o cuidado e
diligéncia que todo cidaddo ativo e probo costuma empregar na administragdo dos seus préprios
negécios.

Art. 51. O administrador deve exercer as atribuicées que a lei e o Estatuto Ihe conferem para lograr os
fins e no interesse do INFORUM, satisfeitas as exigéncias do bem publico e da funcdo social do
INFORUM.

Art. 52. E vedado ao administrador:
| - praticar qualquer ato de liberalidade as custas do INFORUM,;

Il - sem prévia autorizacdo da Assembléia Geral ou do Conselho Deliberativo, tomar por empréstimo
recursos ou bens da entidade, ou usar, em proveito préprio, de sociedade em que tenha interesse, ou de
terceiros, os bens, servicos ou créditos do INFORUM;

[l - receber de terceiros, sem o prévio conhecimento e autorizagéao por escrito do Conselho Deliberativo,
qgualquer modalidade de vantagem pessoal, direta ou indireta, em razdo do exercicio de seu cargo.

Art. 53. O Conselho Deliberativo pode autorizar a pratica de atos gratuitos razoaveis em beneficio dos
empregados ou da comunidade de que participe o INFORUM, tendo em vista suas responsabilidades
sociais.

Art. 54. E vedada a utilizagdo de informagéo relevante ainda nao divulgada, por qualquer pessoa que a
ela tenha tido acesso, com a finalidade de auferir vantagem, para si ou para outrem.

Art. 55. E vedado ao administrador intervir em qualquer atividade social em que tiver interesse conflitante
com o do INFORUM, bem como na deliberacdo que a respeito tomarem os demais administradores,
cumprindo-lhe cientifica-los do seu impedimento e fazer consignar, em ata de reunido do Conselho
Deliberativo ou da Diretoria, a natureza e extensao do seu interesse.

Art. 56. Os esclarecimentos prestados pelo administrador serdo, a pedido de qualquer associado,
reduzidos a termo, autenticados pela mesa da Assembléia e fornecidos por copia aos solicitantes.

Art. 57. O administrador ndo é pessoalmente responsavel pelas obrigagdes que contrair em nome da
sociedade e em virtude de ato regular de gestéo; responde, porém, pelos prejuizos que causar, quando
proceder:

| - dentro de suas atribuicdes ou poderes, com culpa ou dolo;
Il - com violagdo da lei ou do Estatuto.

§ 12 O administrador ndo é responsavel por atos ilicitos de outros administradores, salvo se com eles for
conivente, se negligenciar em descobri-los ou se, deles tendo conhecimento, deixar de agir para impedir
a sua prética.

§ 2° Exime-se de responsabilidade prevista no paragrafo anterior o administrador dissidente que faga
consignar sua divergéncia em ata de reuniao do 6rgao de administracao ou, nao sendo possivel, dela dé
ciéncia imediata e por escrito aos 6rgaos da administragdo e o Conselho Fiscal, se em funcionamento,
ou, ainda, a Assembléia Geral.
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§ 32 Os administradores sao solidariamente responsaveis pelos prejuizos causados em virtude do nao
cumprimento dos deveres impostos por lei para assegurar o funcionamento normal do INFORUM, ainda
que, pelo Estatuto, tais deveres ndo caibam a todos eles.

CAPITULO VIl - DO CONSELHO FISCAL
Art. 58. O INFORUM terda um Conselho Fiscal, com funcionamento permanente.
§ 1?2 O pedido de funcionamento do Conselho Fiscal, ainda que a matéria ndo conste do anuncio de
convocacao, podera ser formulado em qualquer Assembléia Geral, que elegera os seus membros, na

forma prevista neste Estatuto.

§ 2° Os membros do Conselho Fiscal e seus suplentes exercerdo seus cargos até a primeira Assembléia
Geral Ordinaria que se realizar ap6és a sua elei¢éo, e poderao ser reeleitos.

§ 32 A funcdo de membro do Conselho Fiscal é indelegével.

Art. 59. O Conselho Fiscal é composto por 3 (trés) membros efetivos e 1 (um) suplente, eleitos entre os
Vice-Presidentes Regionais do Férum Nacional dos Secretarios e Dirigentes Estaduais de Turismo.

§ 1° E vedada a participagdo dos membros do Conselho de Deliberagéo no Conselho Fiscal.

§ 22 O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de 1 (um) ano e podera ser renovado,
mantendo-se sempre paridade com o sistema de eleigcdo que rege o Férum Nacional dos Secretarios e
Dirigentes Estaduais de Turismo.

Art. 60. Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar, por qualquer de seus membros, os atos dos administradores e verificar o cumprimento dos
seus deveres legais e estatutarios;

Il - opinar sobre o relatdrio anual da administracéo, fazendo constar do respectivo parecer as informagdes
complementares que julgar necessarias ou Uteis a deliberacao da Assembléia Geral;

[ll - opinar sobre as propostas dos 6rgaos da administracdo, a serem submetidas a Assembléia Geral,
relativas a planos de investimento ou orgamentos de capital,

IV - denunciar, por qualquer de seus membros, aos 6rgaos de administracdo e, se estes nao tomarem as
providéncias necessarias para a protecdo dos interesses do INFORUM, a Assembléia Geral, os erros,
fraudes ou crimes que descobrirem, e sugerir providéncias Uteis do INFORUM.

V - convocar a Assembléia Geral Ordinaria, se os 6rgaos da administragéo retardarem por mais de 1 (um)
més essa convocacao, € a extraordindria, sempre que ocorrerem motivos graves ou urgentes, incluindo
na agenda das assembléias as matérias que considerarem necessarias;

VI - analisar, a0 menos trimestralmente, o balancete e demais demonstragdes financeiras elaboradas
periodicamente pelo INFORUM;

VIl - examinar as demonstracdes financeiras do exercicio social e sobre elas opinar.
§ 12 Os orgaos de administracdo sdo obrigados, através de comunicagdo por escrito, a colocar a

disposicdo dos membros em exercicio do Conselho Fiscal, dentro de 10 (dez) dias, cépias das atas de
suas reunides e, dentro de 15 (quinze) dias do seu recebimento, copias dos balancetes e demais
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demonstragdes financeiras elaboradas periodicamente e, quando houver, dos relatérios de execucao de
orgamentos.

§ 2° O Conselho Fiscal, a pedido de qualquer dos seus membros, solicitara aos 6rgdos de administragéo
esclarecimentos ou informagdes, assim como a elaboragdo de demonstracdes financeiras ou contabeis
especiais.

§ 3° Os membros do Conselho Fiscal assistirdo as reuniées do Conselho Deliberativo, se houver, ou da
Diretoria, em que se deliberar sobre os assuntos em que devam opinar.

§ 4° Se o INFORUM tiver auditores independentes, o Conselho Fiscal, a pedido de qualquer de seus
membros, podera solicitar-lhes esclarecimentos ou informacgdes, e a apuragao de fatos especificos.

§ 5° O Conselho Fiscal deve fornecer ao socio, sempre que solicitadas, informagao sobre matéria de sua
competéncia.

§ 62 As atribuicdes e poderes conferidos pelo Estatuto ao Conselho Fiscal ndo podem ser outorgados a
outro érgao do INFORUM.

§ 72 O Conselho Fiscal podera, para apurar fato cujo esclarecimento seja necessario ao desempenho de
suas fungdes, formular, com justificativa, questbes a serem respondidas por perito e solicitar a Diretoria
gue indique, para esse fim, no prazo maximo de trinta dias, trés peritos, que podem ser pessoas fisicas
ou juridicas, de notdrio conhecimento na area em questdo, entre os quais o Conselho Fiscal escolhera
um, cujos honorarios serdo pagos pelo INFORUM.

Art. 61. Os membros do Conselho Fiscal, ou ao menos um deles, devera comparecer as reunides da
Assembléia Geral e responder aos pedidos de informagdes formulados pelos sdcios.

Paragrafo Unico. Os pareceres e representagdes do Conselho Fiscal, ou de qualguer um de seus
membros, poderdo ser apresentados e lidos na Assembléia Geral, ainda que a matéria ndo conste da
ordem do dia.

Art. 62. Os membros do Conselho Fiscal tém os mesmos deveres dos administradores e respondem
pelos danos resultantes de omissdo no cumprimento de seus deveres e de atos praticados com culpa ou
dolo, ou com violagao deste Estatuto.

Art. 63. Os membros do Conselho Fiscal deverao exercer suas fungbes no exclusivo interesse do
INFORUM,; considerar-se-a abusivo o exercicio da fungdo com o fim de causar dano ao INFORUM, ou
aos seus associados ou administradores, ou de obter, para si ou para outrem, vantagem a que néo faz
jus e de que resulte, ou possa resultar, prejuizo para o INFORUM, seus associados ou administradores.

Art. 64. A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal por omissdo no cumprimento de seus
deveres é solidaria, mas dela se exime o membro dissidente que fizer consignar sua divergéncia em ata
da reunido do érgéo e a comunicar aos 6rgaos da administracdo e a Assembléia Geral.

CAPITULO VIl - DA SECRETARIA EXECUTIVA
Art. 65. A Secretaria Executiva é o érgao de execugdo e acompanhamento das atividades do INFORUM.
Art. 66. A estrutura administrativa da Secretaria Executiva sera dimensionada conforme o volume de
atividades a ser administrada, podendo variar em fungdo do niumero de departamentos e dos programas

e projetos, em fungéo do seu organograma.

Art. 67. A Secretaria Executiva sera contratada e remunerada, conforme fixar o Conselho Deliberativo.
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Paragrafo unico. Caso a fungao seja exercida por um sécio, 0 mesmo fica com seus direitos de sécio
suspenso enquanto estiver ocupando o cargo, portanto ndo podendo votar ou ser votado para cargos
eletivos, sem prejuizo dos seus direitos.

Art. 68. Compete a Secretaria Executiva:

| — apresentar ao Conselho Deliberativo politicas administrativas internas e de recursos humanos e seu
desenvolvimento;

Il — solicitar ao Presidente do Conselho Deliberativo a contratagdo ou nomeacgéo de gerentes de unidades
organizacionais e de Departamentos;

[ll — aprovar procedimentos administrativos, inclusive licitatérios, para aquisicao de bens e servigos;
IV — apresentar ao Conselho Deliberativo proposta de planejamento estratégico do INFORUM;
V — solicitar ao Conselho Deliberativo a contratacao de servicos de terceiros;

VI — apresentar o orgamento acompanhar o orgamento anual e plurianual do INFORUM ao Conselho
Deliberativo e acompanhar sua execugao;

VIl — apresentar ao Conselho Deliberativo a programacao financeira do INFORUM;
VIl — acompanhar os contratos de fornecimento;
IX — propor plano de beneficios do INFORUM;

X — sugerir, facultativamente, ao Conselho Deliberativo e, eventualmente, apresentar plano de carreira e
de cargos e salarios do INFORUM;

Xl —trabalhar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da estrutura do INFORUM;

XIl — apresentar os relatérios anuais de atividades e desempenho e de prestacdo de contas para
aprovacao da Diretoria;

Xl —acompanhar os trabalhos dos Departamentos;

XIV — cadastrar ou protocolar documentagao e encaminhar para os segmentos interessados,
XV — administrar o INFORUM sob comando do Conselho Deliberativo e da Assembléia Geral,
XVI — organizar os planos de trabalho;

XVII — secretariar reunides;

XVIl — secretariar assembléias, salvo se o colegiado resolver eleger secretario ad hoc entre os
associados presentes.

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva deverda se reunir com os Departamentos constituidos para
avaliagao e acompanhamento permanente das suas atividades.

CAPITULO IX - DOS DEPARTAMENTOS

Art. 69. Os Departamentos, submetidos a coordenacgao da Secretaria Executiva, destinam-se a prestagao
de assisténcia técnico-especializada e a execugao de trabalhos, programas e projetos especificos.
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Art. 70. A constituicdo, dissolucdo ou fusdo dos departamentos é de competéncia do Conselho
Deliberativo, mediante proposta da Secretaria Executiva baseada nos procedimentos, planos de trabalho
e das interfaces dos projetos e programas de interesse do INFORUM.

Art. 71. Os Departamentos poderdo montar sua estrutura administrativa, conforme sua necessidade e
capacidade financeira.

Art. 72. Os integrantes dos Departamentos seréo contratados e remunerados, conforme fixar o Conselho
Deliberativo.

Art. 73. Ficam criados, para o exercicio de atribuicao permanente, os seguintes Departamentos:
| — Departamento Técnico;

Il — Departamento Administrativo-Financeiro;

[ll — Departamento Juridico;

IV — Departamento de Comunicacéao e Imprensa.

Art. 74. Compete ao Departamento Técnico:

| - elaborar projetos, realizar pesquisas e estudos em prol do Instituto e das atividades turisticas;
Il - elaborar os planos de trabalho anual e trimestral articulado com os demais departamentos;

[ll - acompanhar e avaliar a implanta¢do dos planos, programas e projetos do Instituto, propondo medidas
para melhor ajusta-los, quando se fizer necessario;

IV - buscar parcerias e apoios no ambito do poder publico, iniciativa privada, entidades de interesse
social, universidades e outros parceiros no desenvolvimento das agdes do INFORUM,;

V - elaborar o planejamento estratégico do Instituto;

VI - planejar e realizar programas de desenvolvimento e treinamento de pessoal do INFORUM, em todos
0s niveis;

VIl - elaborar relatérios anuais e dos convénios desenvolvidos em articulagdo com os demais
departamentos;

VIII - trabalhar em estreita articulagdo com os demais departamentos.

IX — elaborar termos de referéncia e projetos basicos, submetendo tais documentos a apreciacdo prévia
do Departamento Juridico;

Art. 75. Compete ao Departamento Administrativo-Financeiro:

| - dar o necessario encaminhamento de todo o expediente relativo ao pessoal e aos servigos;

Il - realizar operagdes de administracdo de pessoal;

[ll - propor a aquisicdo e fornecimento do material necessario ao funcionamento dos servicos e
administrar 0s bens patrimoniais com a elaboracdo do respectivo inventdrio e da conta de

responsabilidade;

IV - cobrar e receber as contribuicdes, donativos ou renda devidos ao INFORUM;
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V - elaborar os balancetes mensais e o balanco anual e a prestagdo de contas do exercicio e dos
convénios firmados pelo instituto em articulagdo com os departamentos;

VI - propor os planos de custeio, 0 programa anual de aplicagdo de recursos, o plano de salario do
pessoal, programa de previsao orgamentaria anual e suas eventuais alteragoes;

VIl - preparar cheques e coletar as assinaturas dos Presidente e Vice-Presidente do INFORUM;

VIl - pagar as despesas do INFORUM, quando devidamente autorizado e nos seus limites previstos;
IX - promover a selecdo e administrar o ingresso, registro e pagamento de pessoal;

X - propor € administrar sistematica de avaliagdo de desempenho do pessoal do INFORUM;

Xl - trabalhar em estreita articulagdo com os demais Departamentos.

Art. 76. Compete ao Departamento Juridico:

| — prestar servigos técnicos profissionais de natureza juridica em assuntos de interesse do INFORUM,
atuando judicial ou extrajudicialmente;

Il — elaborar e submeter a Secretaria Executiva a padronizagdo de normas internas para a contratagao de
bens e servigos;

[Il — emitir parecer juridico em procedimentos de contratagdo de bens e servicos;
IV — emitir parecer juridico em matérias de interesse do INFORUM;

V — participar das reunides dos érgdos integrantes do INFORUM, assim como das Assembléias Gerais,
velando pelo cumprimento do ordenamento juridico e das normas deste Estatuto;

VI — analisar termos de referéncia e projetos basicos e elaborar os editais, submetendo tais documentos
a apreciacao da Secretaria Executiva;

VIl - trabalhar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da estrutura do INFORUM;

VIl — acompanhar e divulgar alteragées legislativas que venham interessar aos socios do INFORUM ou
contribuir para o fomento do turismo nacional;

IX — elaborar e submeter a apreciacao da Assembléia Geral proposta de alteragao legislativa que vise a
contribuir para o desenvolvimento do turismo no Pais;

X — desempenhar outras atribuicbes, de relacionadas a area juridica, que lhe forem impostas por
quaisquer dos 6rgaos integrantes da estrutura organizacional do INFORUM.

Art. 77. Compete ao Departamento de Comunicagao e Imprensa:

| - planejar e executar programas e projetos relacionados com a comunicagao interna e externa de agdes
do INFORUM, bem como redigir matérias sobre atividades e distribui-las a imprensa para divulgagéo;

Il - assessorar os 6rgaos integrantes da estrutura do INFORUM em assuntos relativos a comunicagéao
social;

[ll - acompanhar e analisar matérias divulgadas pelos veiculos de comunicacdo social relacionadas a
atividades do INFORUM;
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IV - promover o relacionamento entre o INFORUM e a imprensa e zelar pela boa imagem institucional;

V - coordenar os trabalhos jornalisticos e a cobertura de eventos oficiais realizados pelo INFORUM,;

VI - agendar entrevistas, individuais ou coletivas, a serem concedidas a veiculos de comunicagao;

VIl - manter ativo o registro, nos sistemas informatizados, de homepage do Férum Nacional dos
Secretarios e Dirigentes Estaduais de Turismo, realizando a permanente atualizagdo de informacoes
gerenciais.

Art. 78. As atribuicoes dos Departamentos, especialmente do Departamento Juridico e do Departamento
de Comunicacao e Imprensa, serao, preferencialmente, desempenhadas por pessoas juridicas de direito
privado que tenham por objeto a prestacdo dos servigos técnicos especificos, devendo a contratacéo,
sempre que possivel, ser precedida de procedimento de licitagao.

Art. 79. A instituicdo de outros departamentos € facultativa e podera ser remunerada, se assim for
deliberado em assembiléia.

CAPITULO X - DAS FONTES DE RECURSOS PARA A MANUTENGCAO, DA DESPESA E DO
PATRIMONIO DO INFORUM

Art. 80. Os recursos para a manutencdo das atividades do INFORUM serdo provenientes,
facultativamente, em conjunto ou separadamente, de:

| - contribuicées dos associados;

Il - doacdes e legados de pessoas fisicas e juridicas;

[l - patrocinios recebidos para a realizagao de eventos, programas e obras relacionados com seus fins;
IV - aplicag¢des financeiras de recursos existentes;

V - rendimentos de a¢Ges e demais papeis ou direitos que possuir;

VI - aluguéis de bens méveis e imdveis que possuir;

VIl - subvencgdes, auxilios ou transferéncias a qualquer titulo de pessoas juridicas de direito publico para
a realizacao de atividades relacionadas com os seus fins;

VIl - convénios, acordos ou contratos com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, decorrentes
da realizacao de atividades relacionadas com os seus fins;

IX - eventos esportivos, sociais e técnicos que promover;

X - prestagéo de servigos;

XI - outras receitas de fontes eventuais.

§ 12 Os valores em dinheiro poderdo ser empregados em titulos da divida publica, aplica¢des financeiras,
caderneta de poupancga, a¢des e demais papeis até a destinagdo definitiva dentro dos objetivos do

INFORUM.

§ 2° A despesa sera composta de todos os itens necessarios para que o INFORUM, direta ou
indiretamente, atinja as suas finalidades.
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§ 32 O superavit apurado em cada exercicio sera destinado a consecugéo das finalidades do INFORUM,
sendo vedada a distribuicao, a qualquer titulo, de saldos orgcamentarios.

§ 4° Para os efeitos previstos no paragrafo anterior, o superavit ou qualquer saldo de recursos sera
incorporado ao orgamento do ano seguinte, salvo quando decorrerem de recursos publicos repassados
ao INFORUM, hipotese na qual se procederda de acordo com as normas constantes dos respectivos
acordos, contratos, termos de parceria, convénios ou instrumentos assemelhados.

CAPITULO XI - DA SUSPENSAO, EXCLUSAO E DEMISSAO DE SOCIOS

Art. 81. O sdcio que infringir o presente Estatuto ou venha a exercer atividades que comprometam a
ética, moral, ou aspecto financeiro podera sofrer sangdes da seguinte forma:

| — adverténcia por escrito,
Il — suspenséao dos seus direitos por tempo determinado,
[ll — exclusdo do quadro social.

Art. 82. A adverténcia serd encaminhada ao sécio por escrito, com aviso de recebimento, informando o
motivo.

Art. 83. Ocorrendo a repeticdo do fato, o socio serd suspenso dos seus direitos, por um prazo nao
superior a cento e cinquenta (150) dias corridos.

Art. 84. Perdurando o fato, no prazo de doze (12) meses corridos, assembléia geral extraordinaria podera
votar pela exclusao do sécio infrator, ao qual sera garantido direito amplo de defesa.

Art. 85. Para demissao espontanea, o so6cio deve encaminhar a solicitacdo do seu afastamento
temporario ou definitivo, através de uma correspondéncia, dirigida a Secretaria Executiva do INFORUM.

Art. 86. O socio que tenha solicitado sua demissao espontaneamente, podera solicitar o seu retorno ao
guadro de associado, sem prévia aprovagao do Conselho Deliberativo.

Art. 87. Os sécios poderao ser excluidos ou demitidos do quadro social do INFORUM:
| - a pedido, mediante requerimento encaminhado ao Conselho Deliberativo;

Il - por decisdo do Conselho Deliberativo, no caso de falta de pagamento da contribuicdo de associado,
caso instituida, nos termos do artigo 8° deste Estatuto;

[ll - por processo instaurado pelo Conselho Deliberativo, tendo em vista violacdo das regras deste
Estatuto, comportamento incompativel com os objetivos e as finalidades do INFORUM, mediante decisao
da Assembléia Geral, assegurado o direito de ampla defesa e o contraditorio.

Art. 88. Os sécios ndo respondem solidaria ou subsidiariamente por dividas, obriga¢des sociais e
responsabilidades do INFORUM.

Art. 89. O Conselho Deliberativo, ouvido previamente o Conselho Fiscal, podera conceder desconto ou
isencao de pagamento da contribuigao dos sécios que o requererem, por motivo justificado e por periodo
determinado, observados os termos do eventual instrumento da Assembléia Geral que podera criar a
contribuicdo dos associados, conforme o artigo 8° deste Estatuto.
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CAPITULO XIl - DO PROCESSO ELETIVO

Art. 90. Os Conselhos Deliberativo e Fiscal do INFORUM serdo ocupados pelos Presidente, Vice
Presidente e pelos Vice-Presidentes Regionais, eleitos para a gestdo anual do Férum Nacional dos
Secretérios e Dirigentes Estaduais de Turismo.

Paragrafo Unico. Os Vice-Presidentes regionais, através de reunido especifica, definirdo e informaréo a
Presidéncia do Férum Nacional dos Secretarios e Dirigentes Estaduais de Turismo, quais os Vice
Presidentes Regionais que compordo o Conselho Fiscal e qual Vice Presidente assumira o Conselho
Deliberativo.

Art. 91. Os membros eleitos para os 6rgaos diretivos do INFORUM deverao apresentar, até a data da
posse, 0s seguintes documentos:

| — copia autenticada do documento de identidade civil ou funcional com validade no territério nacional;
Il — copia autenticada do cartdo de inscrigao no Cadastro de Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda;
[ll — cépia autenticada do titulo de eleitor;
IV — comprovagéo de que esta em dia com suas obrigacoes eleitorais.

CAPITULO Xill - DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 92. O INFORUM podera adotar simbolos identificadores, logomarcas, bandeiras, uniformes, broches
e outros instrumentos de identificagdo, com vistas a promover a divulgagéo, nacional ou internacional,
dos seus programas, projetos e atividades pertinentes ao desenvolvimento do turismo nacional.

Art. 93. O INFORUM néo podera assumir qualquer tarefa ou fim que venha de encontro a sua misséao de
promover o desenvolvimento econdmico sustentavel do turismo nacional.

Art. 94. Na consecugdo de seus objetivos sociais e das suas finalidades, o INFORUM podera celebrar
termos de cooperacdo e de parceria, contratos, convénios e demais ajustes tendo em vista o
desenvolvimento auto-sustentavel do turismo nos Estados membros da Federagéao.

Art. 95. No exercicio de suas atribuicbes, o Presidente do Conselho Deliberativo podera convocar
reunides periédicas para discussdo de temas e assuntos relevantes para o desenvolvimento sustentavel
do turismo nacional.

Art. 96. Sempre que as circunstancias o exigirem, os socios fundadores que representem mais de 1/5
(um quinto) do respectivo quadro ou, alternativamente, a maioria dos membros do Conselho Deliberativo,
poderd convocar reunido assemblear dos Sécios Fundadores, que terd ampla liberdade para decidir
sobre quaisquer matérias de interesse do INFORUM, assim como recomendar a ado¢do de quaisquer
providéncias ou vetar proposi¢des dos administradores ou de terceiros, inclusive decidindo pela alteragao
do presente Estatuto ou pela extingao do INFORUM.

§ 1° As reunides assembleares dos Sécios Fundadores serdo presididas por um dos Sécios Fundadores
presentes, livremente escolhido entre seus pares, e secretariada pelo Presidente do Conselho
Deliberativo.

§ 2° As decisbes das reunides dos Sécios Fundadores s&o vinculativas e de cumprimento obrigatério por
todos os érgaos da administracdo do INFORUM, sendo nula, para todos os efeitos, eventual deliberagédo
dos administradores ou da Assembléia Geral que, por qualquer forma ou meio, possa vir a implicar em
qualquer restricao, prejuizo ou procrastinacao das deliberacdes dessas reunides.
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§ 3° Aplicam-se a convocacao e ao registro das reunides dos Sécios Fundadores as mesmas disposicoes
aplicaveis a Assembléia Geral.

Art. 97. Mediante prévia deliberagdo da Assembléia Geral, poderdo ser instituidas diretorias regionais, as
quais seréo exercidas por sécios, vedada a percepgao de remuneracao.

Art. 98. Os casos omissos serdo decididos pela Assembléia Geral.

Art. 99. O presente Estatuto foi aprovado em pelos sdcios do INFORUM, conforme ATA DE FUNDAQAO,
APROVACAO DO ESTATUTO, ADMISSAO DE SOCIOS REGULARES, ELEICAO E POSSE DA
DIRETORIA E CONSELHO FISCAL, lavrada em 21 de maio de 2009, da qual este é pecga integrante.

Sao Paulo, 2 de julho de 2009.
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